Standardy opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Dz.U.2024.1882 z dnia 2024.12.19
Status: Akt oczekujacy

Wersja od: 19 grudnia 2024r. do: 31 grudnia 2025r.

Wejscie w zycie:

1 stycznia 2026 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ 1

z dnia 13 grudnia 2024 r.
w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Na podstawie art. 6¢ ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024
r. poz. 338, 743 1 858) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§ 1. [Przedmiot regulacji] Rozporzadzenie okresla standardy opieki sprawowanej nad dzie¢mi w
wieku do lat 3, ktore podmiot prowadzacy ztobek lub klub dziecigcy, podmiot zatrudniajacy dziennego
opiekuna oraz dzienny opiekun prowadzacy dziatalno$¢ na wtasny rachunek:
1) sa obowigzani uwzgledni¢, organizujac opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - zwane dale;j
"standardami niezbednymi", z podzialem na standardy, ktore:
a) sg obowigzani speti¢ przed uzyskaniem wpisu odpowiednio do rejestru ztobkow 1 klubow
dziecigcych albo do wykazu dziennych opiekundéw, a nastepnie spetniac je, prowadzac instytucje
opieki, przez ktora rozumie si¢ ztobek, klub dziecigcy lub dziennego opiekuna,
b) sa obowigzani spetnia¢, prowadzac instytucje opieki;
2) fakultatywnie uwzgledniaja, organizujac opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - zwane dalej

"standardami podnoszenia jakos$ci".

§ 2. [Personel - pojecie] Ilekro¢ w niniejszym rozporzadzeniu jest mowa o personelu, nalezy przez to

rozumie¢ osoby zatrudnione odpowiednio w ztobku lub klubie dziecigcym oraz dziennego opiekuna.

§ 3. [Ogolne wytyczne w zakresie stosowania standardow opieki]

1. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dziecigcy, podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna oraz
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dzienny opiekun prowadzacy dziatalnos$¢ na wlasny rachunek, uwzgledniajac standardy niezbedne oraz
standardy podnoszenia jako$ci, kierujg si¢ potrzebami wszystkich dzieci, a w szczegdlnos$ci biora pod
uwage potrzeby dzieci niepelnosprawnych oraz dzieci zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
pochodzacych z rodzin nalezacych do mniejszosci narodowych lub etnicznych, dzieci z rodzin
zrdéznicowanych jezykowo 1 kulturowo, dzieci z rodzin migrantéw, dzieci wymagajacych szczegodlne;j
opieki.

2. Podmiot prowadzacy ztobek lub klub dziecigcy, podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna oraz
dzienny opiekun prowadzacy dziatalno$¢ na wlasny rachunek, realizujac standardy niezbedne oraz
standardy podnoszenia jakosci, uwzgledniajg dziatania, jakie beda podejmowane wobec dziecka w

zakresie:

1) wypelniania przez instytucje opieki wobec dziecka funkcji opiekunczych, wychowawczych i
edukacyjnych, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych, potencjatu 1 zainteresowan

dziecka;

2) zapewnienia przez personel bezpiecznej emocjonalnie i fizycznie atmosfery podczas pobytu
dziecka odpowiednio w instytucji opieki, w szczegdlnosci przez towarzyszenie spoteczne i
towarzyszenie dziecku w rozwoju charakteryzujace si¢ podmiotowym traktowaniem dziecka,
okazywaniem szacunku, podejmowaniem niedyrektywnych dziatan, nawigzywaniem pozytywnych

relacji 1 budowaniem poczucia autonomii;

3) zapewnienia przez personel warunkow sprzyjajacych zintegrowanemu rozwojowi dzieci, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zabaw 1 interakcji rozwijajacych:
a) kompetencje komunikacyjne dzieci (werbalne i niewerbalne) niezb¢dne do nawigzywania
relacji spotecznych,
b) sprawnos$¢ fizyczng z uwzglednieniem matej 1 duzej motoryki oraz percepcji zmystowe;j
dzieci,
c¢) kreatywnos$¢ oraz cickawos¢ §wiata.
§ 4. [Zakres standardow opieki] Standardy niezbedne oraz standardy podnoszenia jakosci dotycza:
1) pracy z dzie¢mi,
2) organizacji pracy personelu,
3) wspotpracy personelu z rodzicami;

4) monitorowania wdrazania standardow w zakresach, o ktérych mowa w pkt 1-3.

§ 5. [Standardy opieki, ktore nalezy spelni¢ przed wpisem do rejestru lub wykazu] Standardy

niezbedne, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. a, w zakresie:

1) pracy z dzie¢mi - obejmujg stworzenie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego z



uwzglednieniem praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka;

2) organizacji pracy personelu - obejmuja okreslenie zasad, procedur i programéw dotyczacych
organizacji tej pracy;
3) wspotpracy personelu z rodzicami - obejmujg okreslenie zasad i procedur stuzacych zapewnieniu

efektywnej komunikacji z rodzicami, majacej na celu wspotdziatanie w zakresie najlepszego interesu

dziecka.

§ 6. [Standardy opieki, ktore nalezy spelniaé¢ na etapie prowadzenia instytucji opieki oraz
standardy podnoszenia jako$ci] Standardy niezbedne, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 lit. b, 1 standardy
podnoszenia jakosci w zakresie:
1) pracy z dzie¢mi obejmuja:

a) respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki,

b) budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi,

¢) wspieranie u dzieci poczucia przynaleznosci 1 uwaznos$ci na inne osoby,

d) zapewnienie dzieciom warunkow do poznawania i do§wiadczania otaczajacego Swiata,

e) tworzenie dzieciom srodowiska sprzyjajacego moéwieniu, stuchaniu i porozumiewaniu sie,

f) ksztattowanie otoczenia umozliwiajacego rozwoj sprawnosci fizycznej dzieci oraz angazowanie

zmystow,

g) zapewnienie dzieciom warunkow do tworczej ekspresji 1 kontaktu z roznymi wytworami kultury

1 sztuki;

2) organizacji pracy personelu obejmujg:
a) organizacje¢ pracy personelu umozliwiajaca podnoszenie kwalifikacji oparta na wspolpracy,
obserwacji i refleksji nad codzienng praktyka,
b) dbatos¢ personelu o bezpieczenstwo i zdrowie dzieci,
¢) aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny i1 spojny z planem opiekunczo-wychowawczo-
edukacyjnym,
d) adaptacje dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do ich indywidualnych potrzeb;

3) wspolpracy personelu z rodzicami obejmuja:
a) wspotprace personelu i rodzicow opartg na wzajemnym szacunku i otwartosci w celu
ksztattowania spojnego srodowiska rozwoju dzieci,
b) tworzenie warunkow umozliwiajgcych rodzicom wiaczanie si¢ w zycie instytucji opieki,

¢) tworzenie warunkow umozliwiajgcych rodzicom podnoszenie kompetencji rodzicielskich.

§ 7. [Praca na podstawie planu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego jako element
standardow niezbednych] Standardy niezbedne, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 lit. b, w zakresie pracy z

dzie¢mi obejmujg poza standardami okreslonymi w § 6 pkt 1 rowniez prace na podstawie planu



opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

§ 8. [Monitorowanie wdrazania standardow opieki] Monitorowanie wdrazania standardow, o
ktérych mowa w § 4 pkt 1-3, polega na systematycznym weryfikowaniu zakresu realizacji standardow, o
ktorych mowa w § 4 pkt 1-3, przez podmiot prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy, podmiot
zatrudniajacy dziennego opiekuna oraz dziennego opiekuna prowadzacego dziatalno$¢ na wlasny

rachunek.

§ 9. [Szczegdélowy zakres standardow opieki]
1. Szczegbdtowy zakres standardow niezbednych okresla zalacznik nr 1 do rozporzadzenia.

2. Szczegbdlowy zakres standardow podnoszenia jakos$ci okresla zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 10. [Wejscie w zycie] Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. 2

ZAYACZNIK Nr 1

SZCZEGOLOWY ZAKRES STANDARDOW NIEZBEDNYCH
WzOr

ZALACZNIK Nr 2

SZCZEGOLOWY ZAKRES STANDARDOW PODNOSZENIA JAKOSCI

WzOr

1 Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej - rodzina, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie

szczegotowego zakresu dziatania Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej (Dz. U. poz. 2715).

2 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Rodziny 1 Polityki Spoleczne;j
z dnia 19 wrze$nia 2023 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3

(Dz. U. poz. 2121), ktore traci moc z dniem wej$cia w Zycie niniejszego rozporzadzenia, na podstawie

art. 86 ustawy z dnia 15 maja 2024 r. o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w

wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic" (Dz. U. poz. 858).
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