Zalacznik Nr 5 do Statutu
Gminy 1 Miasta Btaszki
REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
§1

Komisja Rewizyjna Rady Gminy i Miasta w Btaszkach, zwana dalej Komisja
dziata na podstawie ustawy o samorzadzie gminnym, Statutu Gminy 1 Miasta i
Regulaminu Rady Gminy 1 Miasta.

§ 2

Komisja jest wewngtrznym organem Rady Gminy 1 Miasta realizujacym jej funkcje
kontrolna.

§ 3
1. Do kompetencji komisji nalezy :

- kontrola dziatalnosci Burmistrza oraz podporzadkowanych jednostek
organizacyjnych,

- opiniowanie projektow uchwal na wniosek Rady Gminy 1 Miasta w
Btaszkach, Przewodniczacego Rady oraz podmiotéw uprawnionych do
ich zglaszania,

- wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawcza,
- zajmowanie stanowiska w kwestiach przekazanych komisji przez Rade,

- przyjmowanie skarg na dzialalno§¢ Urzedu Gminy 1 Miasta oraz
jednostek organizacyjnych

2. Komisja wykonuje takze zadania jakie naktadaja na nia ustawy samorzadowe.
§ 4

Komisja dokonuje kontroli z punktu widzenia interesu gminy uwzgledniajac
kryterium legalno$ci,celowosci,rzetelnosci oraz gospodarnosci.

§ 5



Komisja rozwaza i1 opracowuje sprawy z wlasnej inicjatywy,na zlecenie
Przewodniczacego Rady oraz na wniosek jednej czwartej ogdlnej liczby
cztonkow Komisji.

. Komisja dziala na podstawie planu pracy zatwierdzonego przez Rade.

W sprawach pilnych Komisja moze podejmowac kontrole, nie ujgte w planie
pracy, na zlecenie : Rady Gminy 1 Miasta, badZ z wlasnej inicjatywy.

Przed podjeciem kontroli Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej informuje o tym
Przewodniczacego Rady.

. Komisja pracuje na posiedzeniach plenarnych 1 w zespotach, co najmniej
trzyosobowych.

Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy lub Zastgpca, a pracami zespotu
wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji. Do obowiazkow
Przewodniczacego Komisji nalezy ponadto :

inicjatywa w zakresie opracowywania projektow planoéw pracy Komisji,
- ustalenia termindéw 1 porzadku dziennego posiedzen,
- czuwanie nad przygotowywaniem i przebiegiem posiedzen,
- wyznaczanie sprawozdawcOw na posiedzenia Komisji.
. Wyniki pracy zespotu przedstawiane sa Komisji do akceptacji.
. Komisja przejawia swoja wole¢ w formie opinii.
§ 6

. Przynajmniej na trzy dni robocze przed rozpoczgciem czynnosci kontrolnych
Komisja moze zawiadomi¢ o tym kierownika jednostki kontrolowane;.

Podstawa przeprowadzania kontroli jest upowaznienie wystawione przez
Przewodniczacego Komisji,ktore zawiera :

- przedmiot, zakres 1 sposob kontroli,
- termin jej przeprowadzenia,

- osoby przeprowadzajace.



W zwiazku z przeprowadzong kontrola Komisja (zesp6t kontrolny) ma prawo :
a) wstgpu do pomieszczen i innych obiektow jednostek kontrolowanych,

b) wgladu do ksiag, rejestrow, planow, sprawozdan oraz innych akt 1
dokumentéw znajdujacych si¢ w kontrolowanej jednostce organizacyjnej w
zwiazku z jej dzialalno$cia,

) zabezpieczenia dokumentoéw 1 innych dowoddw z zastrzezeniem ust.7 1 8.

Czynnosci kontrolne wymienione w § 6 pkt 3 lit. a do ¢, przeprowadzane sa w
obecno$ci pracownika wyznaczonego przez Kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjne;.

. Jezeli podczas kontroli Komisja uzna, ze sg jej potrzebne materiaty i dokumenty
od jednostek begdacych poza struktura organizacyjna Gminy i1 Miasta w
Btaszkach, moze zwréci¢ si¢ do nich z prosba o ich dostarczenie za
posrednictwem Przewodniczacego Rady.

. Pracownicy kontrolowanego podmiotu obowigzani sa udziela¢ cztonkom
Komisji (zespotu kontrolnego) ustnych 1 pisemnych wyjasnieh w sprawach
dotyczacych przedmiotu kontroli.

. Osoby kontrolujace podlegaja przepisom o bezpieczenstwie 1 higienie pracy
oraz przepisom o postgpowaniu z wiadomosciami zawierajacymi tajemnice
panstwowa 1 stuzbowa w zakresie obowiazujacym w jednostce kontrolowane;.

. Dziatalno$¢ Komisji (zespotu kontrolnego) nie moze narusza¢ obowiazujacego
w jednostce kontrolowanej porzadku pracy, w tym kompetencji organdéw
sprawujacych kontrole stuzbowa, a takze przepisow ustawy o ochronie danych
osobowych.

§ 7
Z przebiegu kontroli Komisja (zespot kontrolny) sporzadza protokot, w ktorym :

- powotuje fakty stanowiace podstawe oceny dzialalnosci kontrolowane;j
jednostki organizacyjnej w badanym okresie,

- wskazuje konkretne nieprawidlowosci 1 uchybienia, ich przyczyny 1
skutki oraz osoby za nie odpowiedzialne.

. Protokot podpisuja cztonkowie zespolu kontrolujacego oraz kierownik
kontrolowanej jednostki organizacyjnej. Po jednym egzemplarzu protokotu



otrzymuja Przewodniczacy Rady Gminy 1 Miasta, Komisja Rewizyjna,
kierownik kontrolowanej jednostki.

3. Kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjnej moze, w ciagu 7 dni od dnia
podpisania protokotu z kontroli, zgtosi¢ pisemne wyjasnienia i lub zastrzezenia
odnoszace si¢ do zawartych w protokole ustatem do Przewodniczacego Rady
Gminy 1 Miasta. Stanowia one zalacznik do protokotu.

§ 8

1. W oparciu o catoksztatt ustalen pokontrolnych Komisja sporzadza sprawozdanie
zawierajace podsumowanie wynikow kontroli ze wskazaniem przyczyn
ujawnionych nieprawidlowosci oraz oséb odpowiedzialnych za ich powstanie.

2. Sprawozdanie moze zawiera¢ takze zalecenia pokontrolne :
- dotyczace usunigcia nieprawidtowosci,
- zawierajace propozycje uprawnien badanej dziatalnosci,

- dotyczace pociagnigcia konkretnych osob do odpowiedzialnosci, m.in.
porzadkowej lub dyscyplinarne;.

3. Zataczniki do w/w sprawozdania stanowiq :
- protokol pokontrolny,
- opinie biegtych.

4. Sprawozdania Komisji oraz zalecenia bedace wynikiem kontroli wykonania
uchwat 1 stanowisk Rady sa przedmiotem uchwat Rady.

5. Rada moze sprawozdanie przyjac¢ lub odrzucic.

6. Przyjmujac sprawozdanie Rada moze dokona¢ zmian w zaleceniach
pokontrolnych.

§9

Rada moze przekaza¢ czg$¢ uprawnien kontrolnych Komisji, innym powotanym
przez niag Komisjom o charakterze specjalistycznym.
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